Haskolinn 4 Akureyri
Arsfundur 2006

Arsfundur Haskolans 4 Akureyri var haldinn i stofu L101 4 Sélborg fostudaginn 15.
desember 2006 og hofst kl. 12:00. Elin Dianna Gunnarsdottir, fundarstjori setti fundinn,
kynnti dagskra hans og bar fundinum kvedju utanrikisradherra.

1. Arsreikningur 2005

Olafur Halldorsson framkvamdastjori HA fjalladi um Arsreikning 2005. H6f hann mal
sitt 4 pvi ad fara yfir rekstrarreikning HA fyrir ario 2005. Par kom fram ad tekjur HA
jukust ur 231,6 milljénum arid 2004 i 287,5 milljonir 4rid 2005. A sama tima foru
rekstrargjold ur lidlega 1 milljardi i 1,3 milljarda. Sagdi Olafur i raun litla breytingu hafa
att sér stad 4 milli 4ra hvad gjaldalidi vardadi og hekkunina metti einkum rekja til aukins
husnadiskostnadar vegna Borga og aukins launakostnadar. Tilgreindi hann svo ad
tekjuhalli var 107,7 milljonir arid 2004 en 86,6 milljonir arid 2005.

[ efnahagsreikningi fyrir arid 2005 kom fram ad eigid fé skélans var neikvaett um
lidlega 321 milljon og ad skuld skolans vid rikissjod var lidlega 507 milljonir. Eigid fé og
skuldir skolans voru tepar 199 milljonir. Helstu rekstrareiningar arid 2005 voru
kennsludeildir og stodpjonusta.

Olafur gerdi einnig lauslega grein fyrir préun fjarlaga arin 2004-2007 og par kom
fram a0 nemendaframlag var 568 milljonir arid 2004 en verdur 810 milljonir arid 2007.
Greidslur ur rikissjodi munu fara ur 712,4 milljonum arid 2004 i teplega 1,1 milljard arid
2007. Med pessu fer framlag 4 hvern nemanda vid HA hakkandi og naer na svipadri tolu
og 4 arunum 1996 til 2000, eftir ad hafa verid nokkru leegri sidustu ar.

2. R=eda rektors

borsteinn Gunnarsson rektor hof mal sitt & pvi ad segjast ekki myndu flytja hefdbundna
arfundarrredu enda hefdi arsskyrsla fyrir 4rid 2005 pegar verid gefin Gt og 1 henni keemu
fram allar helstu upplysingar vardandi starfsemina a pvi ari. Kvadst rektor frekar atla ad
staldra vid framtidaruppbyggingu HA. Nefndi hann eftir sem adur ad yfirstandandi ar
hefdi verid ar mikilla breytinga sem helst folust i sameiningu deilda, par sem hin nyja
vidskipta- og raunvisindadeild vard til vid sameiningu priggja deilda, og adgerdum til ad
einfalda stjornsyslu og stodpjonustu og gera pessar einingar skilvirkari. Sagdi rektor
pessar breytingar hafa haft margvisleg ahrif 4 hagi margra starfsmanna, en taldi um leid
ad samstarf vid starfsfolk um pessar breytingar hefdi verid mjog gott og ad almennur
skilningur hefdi rikt um naudsyn peirra. Sagdi hann pad syna mikinn styrk hja starfsfolki
a0 breytingarnar hefou gengid eftir an teljandi arekstra og taldi HA nu vera faglega,
skipulagslega og fjarhagslega traustari stofnun en adur.

Rektor vék pessu neest ad stefnumdtun fyrir arin 2007-2011. Sagdi hann styrihop
hafa verio skipadan til vinnu vid pa stefnumodtun og par veri 16gd ahersla & vondud
vinnubrogd og patttoku hagsmunaadila. betta fali m.a. i sér reglulega fundi med
haskolaradi og storf rynihdpa sem alls veeru i meira en 100 manns. P4 hefou drog ad
stefnunni 1 tvigang verid send til umsagnar til deilda og svida og yrdu send til einnar
slikrar yfirferdar til vidbotar adur en stefnan verdur endanlega sampykkt, en stefnt er ad



pvi ad st sampykkt liggi fyrir i febraar 2007. Er stefnunni &tlad ad endurspegla vilja
haskolasamfélagsins til ad nd enn frekari arangri.

[ 1j6si pessarar stefnumétunar vakti rektor athygli 4 pvi ad 4 arunum 1997-2005
fjolgadi nemendum vid HA 0r ramlega 400 i taeplega 1500 og ad a sama tima jok skolinn
hlutdeild sina i heildarfjolda haskolanema & Islandi ar 5% i ram 9%. ba fjolgadi
brautskradum nemum Ur teplega 70 4 ari i ner 300 & fyrrnefndu timabili, sem jafnframt
einkenndist af farselu samstarfi vid fjolmorg fyrirteki, stofnanir og einstaklinga. Auk
pessa pyrfti svo ad hafa i huga nuverandi umhverfi HA. Sagdi rektor ni vera vaxandi
spurn eftir fjarnami, framhaldsnami og simenntun og ad nemendur gerdu sifellt auknar
krofur um fjolbreytta kennsluheetti og goda vinnuadstoou. Pa veaeri aukin krafa um geedi i
starfsemi skolans og tengsl vid atvinnulifid. Um leid rikti greinilegur vilji til ad byggja
upp haskolasvadio til langs tima og proa starfsemi skolans 1 samraemi vid pad best gerist
i alpjoolegu haskolaumhverfi. Rektor sagdi ljost ad innan pessa ramma hefdi HA
hlutverki ad gegna gagnvart nemendum sinum og fredimonnum sem og gagnvart
atvinnulifinu og samfélaginu i heild. Petta hlutverk felst einkum i pvi ad nemendur fai
teekifeeri til menntunar i metnadarfullu og alpjodlegu nams- og rannsdknaumhverfi, ad
freedimenn skolans fai umhverfi og adstodu til rannsokna og nyskdpunar og ad gagnvirk
tengsl séu vid atvinnulifid. A sama tima parf ad mati rektors ad hlia ad akvednum
grunngildum sem skolinn parf etid ad hafa i heidri. Pessi gildi eru frelsi, traust,
framsakni og jafnrétti.

Rektor kom nu ad umfjollun um framtidarsyn HA. I henni felst m.a. ad skolinn
verdi alpjodlega vidurkennd mennta- og visindastofnun sem skari fram ur a4 voldum
freedasvidum. Par verdi jafnframt eftirsoknarvert pekkingarsamfélag sem leggi aherslu 4
krefjandi ndmsumhverfi og 6flugar rannsoknir. Til ad pessi syn megi verda ad veruleika
hafa verid skilgreind nokkur stefnumarkmid. Fyrsta markmidid er ad HA bjodi upp a
krefjandi og personulegt namsumhverfi, annad ad vid HA fari fram 6flugt rannsoknastarf,
pridja a0 tengsl HA vid samfélagio verdi virk, fjoroa ad HA verdi virkur i alpjodlegu
samstarfi og fimmta ad HA verdi skilvirk skipulagsheild. Rektor greindi svo fra nestu
skrefum 1 4tt a0 pessari syn, en pau eru sem hér segir:

* Kostnadargreina og forgangsrada adgerdum sem skilgreindar hafa verid.
* Mynda samfellda heild ar stefnu, gedakerfi og rekstraraeetlun.
* Sakja um vidurkenningu a premur fredasvioum: Audlindavisindum,
félagsvisindum og heilbrigdisvisindum.
* (QGera samning vid menntamdlaraduneyti til 3-5 ara um kennslu og
rannsoknir.
Markmidid med pessum adgerdum er ad pjona kjarnastarfsemi haskolans, p.e. ad efla
kennslu, ndm, rannsoknir og pjoénustu vid samfélagio. Ad sdgn rektors ma gera rad fyrir
pvi ad framkvemd stefnunnar kosti um 2 milljarda. Hann gat pess po jafnframt ad
stefnumotun og aeetlanagerd meettu ekki vera markmid i sjalfu sér heldur adeins lidur i
pvi ad styrkja haskolasamfélagid i heild og pa einstaklinga sem bpar starfa og laera.

3. Umraedur, fyrirspurnir og 6nnur mal
borir Sigurdsson bar fram spurningu i tveimur lidum. { fyrsta lagi spurdi hann hvort peim

markmidum sem sett hefou verid fyrir HA arin 2001-2003 hefoi verid nad og hvad hefdi
verid gert sidan. I 60ru lagi spurdi hann hvort til veeri einhver starfsmannastefna fyrir HA.



Taldi hann samskipti starfsmanna skolans vid yfirstjorn hans 1 6vidunandi farvegi og vildi
meina ad starfsmenn hefou fert nokkrar personulegar og fjarhagslegar fornir hin sidustu
misseri. I 1josi pessa vildi hann fa ad vita hvada verklags- og sidareglur veeri studst vid i
sambandi vid radningar og uppsagnir.

Hvad fyrri spurningu Poéris vardar svaradi rektor pvi til ad stefnan fyrir arin 2001-
2003 hefdi ekki verid gerd upp, en po laegi fyrir ad ymislegt 1 henni hefdi gengid eftir en
annad ekki. Sagdi rektor skorta 4 eftirfylgni i stefnunni en gat pess jafnframt ad peim
peetti yroi sérstaklega sinnt i yfirstandandi stefnumétun.

Seinni spurningu Poéris svaradi rektor 4 pann veg ad ekki veri til nein formleg
starfsmannastefna fyrir HA en ad pad yrdi eitt af fyrstu verkefnum naesta ars (2007) ad
mota slika stefnu 1 samradi vid starfsmannafélog. Rektor var 6sammala Pori hvad vardar
samskipti starfsmanna vid yfirstjorn skolans og taldi pau einkennast af velvild og
tillitssemi. Benti hann sérstaklega 4 ad nu legi fyrir nyr kjarasamningur sem veeri
sambzerilegur peim samningi sem 1 gildi er vid Haskola Islands. Jafnframt sagdi rektor ad
til veeru skyrar og skjalfestar verklagsreglur vardandi radningar kennara en hvad nylegum
uppsognum vidkemi hefdu prji meginsjonarmid radid mestu; fjarhagssjonarmid,
breytingar a skipulagi deilda og starfsaldur. Hins vegar varu ekki til neinar opinberar
sidareglur, en par yrdu utblinar bradlega.

borir gerdi athugasemd vid svor rektors. Taldi hann rektor ekki hafa gert grein
fyrir stefnunni fra 2003 og benti 4 ad rektor hefdi vidurkennt ad ekki veeru til
starfsmannastefna eda sidareglur. Einnig nefndi hann ad hinn nyi kjarasamningur
starfsmanna HA yrdi i raun ekki sambzrilegur Hi-samningnum fyrr en 1. mai 2007. Ad
lokum sagdi Porir 6sétt rikja um starfsmannamal og taldi ad ekki hefdi verid studst vid
pau sjonarmid sem rektor nefndi vardandi uppsagnir starfsmanna.

Rektor kaus ad svara ekki frekar athugasemdum Pboris.

Fleira var ekki tekid fyrir og fundarstjori sleit fundi kl. 13:05.

FElin Dianna Gunnarsdottir Finnur Frioriksson
fundarstjori fundarritari



